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O grêmio estudantil é
uma forma de organização
colegiada ou hierárquica,
composta pelos alunos de
uma escola, com o objetivo de
representar o seu corpo
discente de forma livre e
autônoma.

Ele promove o diálogo
entre estudantes e os
profissionais que atuam na
unidade, como professores,
coordenadores e diretor.
Além da defesa dos interesses
do alunado, o grêmio também
é responsável por realizar
atividades culturais e
esportivas no ambiente
escolar.

O que é um grêmio 
escolar/estudantil?



Além de dar voz oficial às
demandas estudantis dentro
da gestão escolar e defender
os interesses dos alunos, o
grêmio é importante por ser
uma das primeiras
oportunidades que os jovens
têm de representar seus
interesses e agir
politicamente por meio da
participação democrática,
conciliando opiniões diversas
por meio do diálogo. Assim,
pode-se dizer que o grêmio
ajuda a incentivar o
protagonismo juvenil.

Principais propostas Outras propostas

● Viabilizar a construção de
uma rádio;

● Bolsa para atletas com
bom rendimento;

● Projeto bolsa monitor;
● Maior auxílio para

pesquisa;
● Orçamento participativo;
● Criação de clubes

(redação, artes e robótica);
● Sala de leitura;
● Provão (dividido em três

dias, matérias técnicas,
humanas e exatas);

● Horta comunitária;
● Projetos sociais em prol da

comunidade em geral.

Qual a importância do 
grêmio?

● Propor mudanças no cardápio
do almoço;

● Viabilizar a aquisição de
ventiladores para área de
convivência;

● Viabilizar lanche para os
alunos que ficam em tempo
integral;

● Propor soluções para
segurança do campus;

● Grupo terapia permanent e
Acompanhamento periódico
após a consulta psicológica;

● Estágio na sua área/Lab;
● Visitas em loco para verificar

as informações prestadas para
auxílios;

● Viabilizar o redário;
● Eventos científicos para área

técnica.


